Semestre 2022-01 Pl

Programa: Administracion Turistica y Hotelera
Sede: Medellin

Cordial saludo estimados estudiantes.

Les estoy compartiendo los horarios de todos los cursos programados en semana y 10s cursos que se
veran los dias sabados con la programacion de distancia, con el fin de que puedan verificar el horario
y aula correspondiente. También aprovechamos para informarles que, de acuerdo a las directrices
institucionales, este semestre se regresa a la modalidad presencial, no obstante, se tendra una
semana cada mes a través de mediacion tecnoldgica, es decir que en esas semanas las clases seran
dictadas a través de la plataforma de Teams, (no vendran presencial) A continuacion, les comparo las
semanas establecidas por la Decanatura para la alternancia.

Semanas a través de Mediacion tecnologica / Teams
o Semana: del 21 al 26 de Febrero

. Semana: del 21 al 26 de Marzo

. Semana: del 18 al 23 de Abril

. Semana: del 16 al 21 de Mayo

Cualquier inquietud con gusto sera atendida a través de Teams,

Muchas gracias por su valiosa atencion.



Curso

coDIGO Presencialidad . .
NIVEL ASIGNATURA NOMBRE ASIGNATURA Rf(l)!(l)(:/tO Regulada Practico
1 297 Administracion General NA
Desarrollo De Competencias NA
1 1155 -
Basicas
1 394 Herramientas Informaticas NA
1 399 Inglés | NA
1 417 Matematicas NA
1 47 Teoria Turistica NA
1 1108 Liderazgo Y Crecimiento Personal NA
2 298 Administracion Hotelera X
2 1153 Des_arrollo De Competencias X
Socioculturales
2 333 Destinos Turisticos | X
2 382 Gestion Contable | X
2 400 Inglés I X
2 437 Procesos Administrativos X
3 301 Agencia De Viajes Y OTAs X
3 313 Clasificacion Y Tipologia Hotelera X
3 197 Constitucion Politica X
3 334 Destinos Turisticos I X
3 383 Gestion Contable Il X
3 401 Inglés IlI X
3 450 Relaciones Publicas X
Administracion De Alimentos Y
g il Bebidas S
4 324 Costos Y Presupuestos X
4 335 Destinos Turisticos |l X
4 370 Fundamentos De Mercadeo X
4 394 Informatlca Apll_cada Alas X
Agencias De Vigje
4 402 Inglés IV X
4 409 Legislacion De Empresas Turisticas
5 149 Curso De !Emprendlmlento Y
Empresarismo
5 1151 Desarroll(_) De Competencias X
Empresariales
5 336 Destinos Turisticos IV X
5 385 Gestion Del Talento Humano X
5 403 Inglés V X
5 410 Legislacion Laboral X
) 414 Logistica Y Gestion De Eventos X
) 419 Matematicas Financieras X
6 316 Conocimiento Investigativo X
6 217 Etica X
6 371 Gastronomia E Ingenieria Del Menu X




6 381 Gerencia Financiera X

6 398 Informatica Aplicada Hotelera X

6 404 Inglés Vi

6 474 Turismo Sostenible X

7 356 E-Marketing X

7 380 Gerencia Del Servicio Y La Calidad X
Hotelera

7 386 Gestion Por Procesos X

7 433 Planificacion Del Turismo X

7 453 Seminario Investigativo X

7 459 Taller Conversatorio | De Inglés X

7 473 Turismo Cultural X

8 349 Formulacion Y Evaluacion De X
Proyectos

8 406 Inventario Turistico

8 430 Plan De Mercadeo Turistico Y X
Hotelero

8 452 Seminario De Grado X

8 460 Taller Conversatorio Il De Inglés X

8 467 Técnic_:as Y Herramientas Para El X
Manejo De Grupo

g 348 Anélisis'DelEntorno - (Electiva De X
Profundizacion I)

8 351 Modelos_ Geljgnciales - (Electiva De X
Profundizacion II)

9 358 Enologia X

9 373 Geopolitica E Integracion X

9 435 Practica

9 461 Taller Conversatorio lll De Inglés X




