
 
AREAS DE 
FORMACIÓN NIVEL I NIVEL II NIVEL III NIVEL IV NIVEL V NIVEL VI 

BÁ
SI

CA
 

-Matemáticas Operativas 
-TIC 

-Cálculo Diferencial e Integral -Excel Avanzado -Estadística Descriptiva -Estadística Inferencial 
 

PR
OF

ES
IO

NA
L 

-Fundamentos de Administración 
-Fundamentos de Mercadeo 
-Principios de Contabilidad 
-Inglés I 
 
 

-Microeconomía 
-Teoría Organizacional 
-Costos y Presupuestos 
-Inglés II 
 
 

-Macroeconomía 
-Gestión por Procesos 
-Contabilidad Administrativa 
-Inglés III 
-Investigación de Mercados 
 

-Economía Colombiana 
-Gestión del Talento 
Humano 
-Matemáticas Financieras 
-Inglés IV 
-Legislación Laboral 

-Integración y Geopolítica 
-Gestión del Conocimiento 
-Administración 
Financiera 
-Electiva de 
Profundización I 
-Legislación Comercial y 
Tributaria 

-Práctica 
-Gestión Estratégica y 
Prospectiva 
-Análisis Financiero 
-Electiva de Profundización II 
-Legislación Ambiental 

IN
VE

ST
IG

AT
IV

A 

 
-Teoría del Conocimiento -Diseños Investigativos -Metodología de la 

Investigación 

  

IN
ST

IT
UC

IO
NA

L 

-Electiva de Bienestar 
Institucional 

   
-Curso de 
Emprendimiento y 
Empresarismo 

 

SO
CI

AL
HU

M
AN

ÍS
TI

CA
 

-Desarrollo de Competencias 
Básicas 

-Constitución Política -Desarrollo de 
Competencias 
Socioculturales 

-Desarrollo de 
Competencias 
Empresariales 

-Ética 
 

COMPONENTES  TEMÁTICOS  POR  NIVELES Plan de estudios 

Título: Tecnólogo en Gestión Empresarial
Código SNIES: 104969
Resolución MEN: 14141 de 7 septiembre 2015
Vigencia: 7 años
Modalidad: Presencial
Duración: 6 semestres
Ciudad: Medellín, Antioquia

Vigilada

Investigativa

Institucional

Sociohumanística

Básica

Pr
of

es
io

na
l

EJES DE
FORMACIÓN  

Modalidad: Presencial


