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Logros e impactos alcanzados por los programas
académicos en materia de extension y proyeccion social -

--------

\ Giras locales, nacionales Participaciones en eventos Ambientes de o
| e internacionales academicos externos para la Contextualizacion Encuentros académicos
apropiacion social del Cultural y Empresarial- ACE de egresados it

conocimiento.

Intervenciones en
comunidades o empresas

Capacitaciones, charlas, @

investigaciones, asesorias e
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Una apuesta por el bilingiiismo
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M AS IIIE 2 M“. nmls-mus d e 3]3 } érsri;tfegtaess?r:g.s cursos de Emprendimiento y
participacion de estudiantes y 1‘} Proyei

egresados; cerca de 40 EVENTOS

DE SENSIBILIZACION, formacion, 28 g;e;;g;c?;ai?gsibi"zacifm y 1.459 registros
formulacion y articulacion. 5155 '

Cursos y 2.791
personas beneficiadas

Medellin Pereira

Proyectos de emprendimiento formulados
grupalmente por 100 estudiantes.

PERTINENCIA ACTIVIDADES | |
weinoos > COCREACIGN, INNOVACION Y TRANSFERENGIA
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260 PERSONAS BENEFICIADAS con movilidad entrante y saliente €€ QIO - OAO OO

14 eventos de Extension de caracter Internacionﬁl 32 movilidades por Investigaci(').
35 movilidades por Extension | 2 convenios firmados |
8 acciones, eventos o actividades institucionales para el fomento de la internacionﬁ-
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= Saliente estudiantes 6
= Saliente profesores, investigadores, empleados 11
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CENTRO DE PRACTICAS Contribuimos al mejoramiento de los procesos académicos

E

Evaluacion de los estudiantes
a los Asesores
Acompafiamiento positivo

Evaluacion Centro de Practicas
por los estudiantes
Acompafiamiento positivo

Estudiantes en préctica

486

Modalidad Empresarial 132; 27%

— Modalidad PDA 182; 38%

Estudiantes en :
modalidad Reconocimiento Modalidad

Reconocimiento 172; 35%
UL EsTaDiSTICAS
PRACTICAS 2015

para practicas
Estudiantes modalidad PDA
(Proyecto de Desarrollo Aplicado) I4n

182

Estudiantes en
modalidad empresarial

132

ALGUNOS ESCENARIOS DE PRACTICA 2015
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4 Estudios de seguimiento a egresados
(Derecho, Administracion de Empresas,
Ingenieria  Administrativa, Odontologia
Medellin y Pereira).

2884 egresados con datos actualizados

7 encuentros académicos para egresados,
con una asistencia de 163 egresados.

389 registros de participacion de

—
egresados en eventos de Extension.
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1 Networking para egresados empresarios.
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